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1. Hensikt/Formal

3.

Policyen beskriver Promet sine hovedprinsipper og forpliktelse nar det gjelder a ta samfunnsansvar.
Policyen er integrert i vare kjerneverdier og tar sikte pa a fremme et barekraftig samfunn.

Omfang
Denne policyen omfatter alle ansatte i Promet, innleide og alle som representerer Promet.

Ansvarlig

Daglig Leder

Overordnet HMS&K-handbok samt prosedyrer, instrukser og planer som har generell betydning for
giennomfgringen av styringssystemet, skal godkjennes av daglig leder. Daglig leder skal ogsa
fastsette og godkjenne organisasjonens struktur og stillingsinstrukser.

HMS&K-Radgiver

HMS&K radgiver skal bista organisasjonen med utarbeidelse av forslag til styrende dokumenter og
sprge for at disse gjennomgas og godkjennes som beskrevet over. Radgiveren skal videre pase at
elementene i styringssystemet er konsistente og ikke omfatter motstridende ansvarsforhold eller
handlingsmater.

4. Policy for samfunnsansvar

Promet etterstreber a leve opp til sine interesseparters forventninger innen gkonomiske, sosiale, ytre miljg
og aspekter ved eierstyring og selskapsledelse.

Grunnprinsipper:

e Konkurranseevne; Samfunnsansvar er et konkurransefortrinn og innovasjon for Promet

e Integrasjon; Promet sine aksjoner knyttet til samfunnsansvar er integrert i selskapets ledelse
og kultur

e Global og transversal tilneerming; Samfunnsansvar innebaerer en samkjgrt ledelse av de
gkonomiske, sosiale, miljpmessige og selskapsrelaterte sidene av Promet og pavirker alle
omrader av og ansatte i selskapet

Forpliktelser:

| samsvar med general malsetning og hovedprinsipper tar Promet fglgende forpliktelser:

e Marked; Vaere et innovativt og markedsledende selskap i var nisje av maskineringsindustrien

e Mennesket; Behandle vare ansatte rettferdig og fremme kompetanseutvikling, jobbe som et
lag og kontinuerlig male resultater
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e Kunde; Etterstrebe kundetilfredshet gjennom en portefglje av produkter og tjenester i stadig

utvikling

e Ansvarileverandgrkjeden; Sikre og oppmuntre til at vare leverandgrer er i samsvar med
gjeldende lover og regler, Promet sine etiske retningslinjer og menneskerettighetene

e Palitelighet; Veere et palitelig selskap som imgtekommer sine interne og sine kunders og
interesseparters forventninger og forpliktelser

e  Profitt; Vokse pa en baerekraftig mate

o Effektiv ledelse; Sikre avkastning pa investeringer og belgnne aksjonaerer

e Kontinuerlig forbedring; Styre prosesser og systematisk sgke kontinuerlig forbedring

e Arbeidsmiljg og sikkerhet; Fremme en sikker og trivelig arbeidsplass

e Ytre miljg; Respektere miljget og minimere var pavirkning pa ytre miljg




